
Fachkraft für  
Digitalisierung

	9 Zertifikat der IHK-Projektgesellschaft  
Ostbrandenburg

	9 Bis zu 100 % finanziell förderbar

	9 Ab 4 Wochen on demand

	9 In Voll- und Teilzeit möglich

	9 Digitales Lernen und zeitliche Flexibilität

	9 Abschlussorientierte Weiterbildung nach AZAV

Weiterbildung
Scan oder Klick:

https://www.gpb.de/kurs/fachkraft-digitalisierung-539?utm_campaign=fk-digitalisierung&utm_medium=webflyer&utm_source=qrcodemrkt&utm_content=fachkraft


Über die Weiterbildung

Die Weiterbildung vermittelt umfassendes Wissen über die Bedeutung und 
Umsetzung der Digitalisierung in modernen Unternehmen. Es deckt dabei 
Themen wie digitale Technologien, den digitalen Wandel, Führung in der 
digitalen Transformation und Datenschutz ab. Die Teilnehmenden lernen, 
wie Digitalisierung aus verschiedenen Perspektiven betrachtet wird, und 
erfahren, wie sie in verschiedenen Unternehmensbereichen umgesetzt werden 
kann. Praxisbeispiele und Anwendungsfälle machen das Thema greifbar und 
unterstützen bei der Implementierung von Digitalisierungsstrategien.

Inhalte der Weiterbildung

Lerninhalte
	Ì Einführung in die Digitalisierung
	Ì Digitalisierung aus verschiedenen Perspektiven
	Ì Das digitale Zeitalter
	Ì Rolle der Führung in der Digitalisierung
	Ì Digitalisierung in Unternehmensbereichen
	Ì Vorbereitung und Voraussetzungen
	Ì Neue Power ins Unternehmen holen
	Ì Umsetzung und Durchführung

Beruflicher Nutzen
Teilnehmer:innen werden in die Lage versetzt, den digitalen Wandel in Unter-
nehmen aktiv zu begleiten und voranzutreiben. Sie erlangen Kenntnisse 
über aktuelle digitale Trends, Methoden zur Umsetzung von Digitalisierungs
projekten und den Umgang mit typischen Herausforderungen wie Datenschutz 
und Mitarbeiterführung. Die praxisnahen Inhalte befähigen die Absolventen, 
als Experten für Digitalisierung in verschiedenen Unternehmensbereichen eine 
tragende Rolle einzunehmen und digitale Geschäftsmodelle erfolgreich zu 
implementieren.

Lernziel
Dieser Kurs vermittelt ein grundlegendes Verständnis der Digitalisierung und 
ihrer Auswirkungen auf Unternehmen und Branchen. Die Teilnehmenden 
lernen, den digitalen Reifegrad eines Unternehmens zu analysieren und eine 
passende Digitalisierungsstrategie zu entwickeln. Zudem werden Führungs-
fähigkeiten für digitale Transformationsprozesse sowie Wissen zu Datenschutz, 
Datensicherheit und Cybersecurity vermittelt. Praktische Übungen mit digita-
len Tools runden die Inhalte ab und bereiten auf die Umsetzung der digitalen 
Transformation vor.
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