Fachkraft fur
Digitalisierung

Inklusive IHK-Zertifikat

Scan oder

Klick Prifung durch die IHK

100 % finanziell férderbar

Ab 4 Wochen on demand

In Voll- & Teilzeit moglich

Digitales Lernen und zeitliche Flexibilitat
Abschlussorientierte Weiterbildung nach AZAV



https://www.gpb.de/kurs/fachkraft-digitalisierung-539?utm_source=qrcode&utm_medium=flyer&utm_campaign=fk-digitalisierung

MACHEN SIE SICH FIT!

@ FACHKRAFT FUR DIGITALISIERUNG

Die Weiterbildung vermittelt umfassendes Wissen Uber die Bedeutung und

Umsetzung der Digitalisierung in modernen Unternehmen. Es deckt dabei

Themen wie digitale Technologien, den digitalen Wandel, Fihrung in der digitalen
Transformation und Datenschutz ab. Die Teilnehmenden lernen, wie Digitalisierung aus
verschiedenen Perspektiven betrachtet wird, und erfahren, wie sie in verschiedenen
Unternehmensbereichen umgesetzt werden kann. Praxisbeispiele und Anwendungsfélle
machen das Thema greifbar und unterstitzen bei der Implementierung von
Digitalisierungsstrategien.



LERNINHALTE

Einflihrung in die Digitalisierung

QUALIFIZIERUNGSINHALTE

Digitalisierung aus verschiedenen Perspektiven

Das digitale Zeitalter

Rolle der Fuhrung in der Digitalisierung
Digitalisierung in Unternehmensbereichen

Vorbereitung und Voraussetzungen
Neue Power ins Unternehmen holen
Umsetzung und Durchfiihrung

@ LERNZIEL

Dieser Kurs vermittelt ein grundlegendes Verstandnis der Digitalisierung und
ihrer Auswirkungen auf Unternehmen und Branchen. Die Teilnehmenden lernen,
den digitalen Reifegrad eines Unternehmens zu analysieren und eine passende
Digitalisierungsstrategie zu entwickeln. Zudem werden Flhrungsfahigkeiten fir
digitale Transformationsprozesse sowie Wissen zu Datenschutz, Datensicherheit
und Cybersecurity vermittelt. Praktische Ubungen mit digitalen Tools runden die
Inhalte ab und bereiten auf die Umsetzung der digitalen Transformation vor.

E/ VORAUSSETZUNG

Es sind keine spezifischen fach-
lichen Voraussetzungen erforderlich,
jedoch sollten die Teilnehmer*innen
ein Interesse an rechtlichen und
organisatorischen Fragestellungen
sowie grundlegende IT-Kenntnisse
mitbringen. Kommunikations-
stérke und analytisches Denken
sind von Vorteil, insbesondere

im Hinblick auf das Management
von Datenschutz und Daten-
sicherheit im Unternehmen.

X PRAXIS

Keine spezifischen Vorkennt-
nisse erforderlich, jedoch sind
Grundkenntnisse Uber die Unter-
nehmensstruktur und -prozesse
von Vorteil. Offenheit flr neue
Technologien und die Bereitschaft,
den digitalen Wandel zu verstehen
und voranzutreiben, sind wichtig.




SCHRITT FUR SCHRITT

1. Persoénlichen Beratungstermin vereinbaren: Was sind Ihre beruflichen Wiinsche und
Ziele? Welche Voraussetzungen bringen Sie fiir Ihren Wunschberuf mit? Diese und
noch weitere Fragen klaren wir mit Ihnen im persénlichen Gesprach. melden Sie sich
dazu unter Tel. 030 4036659-40/-60 oder per Mail unter beratung@gpb.de an.

2. Finanzielle Férderung nutzen: Die Weiterbildungen sind individuell férderfahig durch
die Agentur fUr Arbeit und Jobcenter mit einem Bildungsgutschein. Wir beraten Sie
gerne dazu.

3. Starttermin auswahlen: Sie kdnnen taglich mit lhrer Weiterbildung starten.

4. Vertrag abschlieBen, Zugangsdaten erhalten und den Kurs starten.

KONTAKT
GPB - Gesellschaft fiir Personalentwicklung und Bildung mbH
Bildungsberatung Institut Mitte Bildungsberatung Institut Neukdlin
BeuthstraBe 8 Karl-Marx-StraBe 272
10117 Berlin 12057 Berlin

. 030 403665960 Q. 030 403665940

B beratung@gpb.de B beratung@gpb.de
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