
Fachkraft für  
Prozessmanagement

	9 Zertifikat der IHK-Projektgesellschaft  
Ostbrandenburg

	9 Bis zu 100 % finanziell förderbar

	9 Ab 3 Wochen on demand

	9 In Voll- und Teilzeit möglich

	9 Digitales Lernen und zeitliche Flexibilität

	9 Abschlussorientierte Weiterbildung nach AZAV

Weiterbildung
Scan oder Klick:

https://www.gpb.de/kurs/fachkraft-prozessmanagement-540?utm_campaign=fk-prozessmanagemt&utm_medium=webflyer&utm_source=qrcodemrkt&utm_content=fachkraft


Über die Weiterbildung

Die Weiterbildung zur Fachkraft für Prozessmanagement vermittelt 
den Teilnehmer:innen das notwendige Wissen und die Fähigkeiten, um 
Geschäftsprozesse in Unternehmen zu analysieren, zu optimieren und 
effizient zu steuern. Der Fokus liegt auf der Etablierung und kontinuierlichen 
Verbesserung von Prozessen unter Einbeziehung moderner Methoden und 
Tools. Dabei lernen die Teilnehmer:innen, wie sie Prozesse digitalisieren, 
deren Performance messen und nachhaltige Verbesserungen durch agile 
Ansätze und Lean-Management-Prinzipien implementieren können.

Inhalte der Weiterbildung

Lerninhalte
	Ì Warum Prozesse managen?
	Ì Prozessmanagement im Unternehmen einführen und ausbauen
	Ì Prozessanalyse und -planung
	Ì Prozessimplementierung
	Ì Controlling
	Ì Kontinuierliche Verbesserung steuern
	Ì Tools und Software im Prozessmanagement
	Ì Prozessmanagement der Zukunft
	Ì Vorbereitung Abschlusstest

Beruflicher Nutzen
Sie können Geschäftsprozesse systematisch analysieren, dokumentieren, 
optimieren und anpassen. Dabei nutzen Sie Methoden wie Lean Management, 
Six Sigma und agile Ansätze sowie moderne Tools zur Prozessvisualisierung. 
Durch digitale Technologien und kontinuierliche Verbesserungen steigern Sie 
Effizienz und Wettbewerbsfähigkeit des Unternehmens.

Lernziel
Das Ziel ist, ein fundiertes Verständnis des Prozessmanagements zu ent-
wickeln, mit Fokus auf Analyse, Planung und Optimierung. Wesentlich sind 
die Einführung agiler Methoden, die Dokumentation, die Entwicklung von 
Kennzahlen sowie die Identifikation und Verbesserung von Schwachstellen. 
Methoden wie KVP, KAIZEN und Lean Management unterstützen nachhaltige 
Optimierungen, während digitale Tools und Technologien wie Process Mining 
die Zukunft des Prozessmanagements prägen.
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Warum GPB?

	9 Seit über 30 Jahren am  
Bildungsmarkt

	9 Monatliche Starttermine

	9 Präsenzunterricht mit Online
Anteilen

	9 Praxisorientiertes Lernen

	9 Modulare Ausbildung

	9 Unterstützende Online
Lernplattformen

Kontakt

inTrain® 
Weiterbildungszentrum
Bouchéstraße 12 
12435 Berlin

Telefon: 030 403665960/-21

Mail: beratung@gpb.de

URL: www.gpb.de
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