
Spezialist:in für gesundheits­
fördernde Mitarbeitenden­
führung im Unternehmen

	9 Business Satisfaction Expert (Zertifikat der  
IHK-Projektgesellschaft Ostbrandenburg)

	9 Bis zu 100 % finanziell förderbar

	9 Förderung nach Qualifizierungschancengesetz 
(§ 82 SGB III) möglich

	9 Ab 15 Wochen on demand

	9 In Voll- und Teilzeit möglich

	9 Flexibel buchbar als Paket oder modular

	9 Abschlussorientierte Weiterbildung nach AZAV

Weiterbildung
Scan oder Klick:

https://www.gpb.de/kurs/spezialist-gesundheitsfoerdernde-mitarbeitendenfuehrung-im-unternehmen-550?utm_campaign=gesundheitsfoerderung-ihk&utm_medium=webflyer&utm_source=qrcodemrkt&utm_content=business-satisfaction-expert


Über die Weiterbildung

Bereit, die Zufriedenheit Ihrer Kund:innen und Mitarbeiter:innen zu steigern? 
Mit unserem Kurs werden Sie zum:r „Spezialist:in für gesundheitsfördernde 
Mitarbeitendenführung im Unternehmen“. Tauchen Sie ein und erwerben Sie 
umfassende Kenntnisse in den Bereichen Betriebliches Gesundheitsmanagement, 
Diversity Management, People and Culture sowie Rhetorik und Kommunikation.

Profitieren Sie von praxisnahen Inhalten und lernen Sie, wirksame Strategien 
zur Steigerung der Kund:innenzufriedenheit und Mitarbeiter:innenbindung 
zu entwickeln und erfolgreich umzusetzen. Gestalten Sie eine Kultur der 
Zufriedenheit und des positiven Engagements innerhalb Ihrer Organisation.

Mit diesem Kurs werden Sie zum/zur entscheidenden Gestalter:in 
für eine gesunde und motivierte Arbeitsumgebung.

Inhalte der Weiterbildung

Fachkraft für betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM)*
	Ì Projektplanung im BGM, BGM als Führungsaufgabe, Rechtliche Grundlagen im 

BGM, BGM als ganzheitlicher Ansatz, Erfolgsfaktor Gesundheitskommunikation, 
Planung, Auswahl und Evaluation von BGM

Fachkraft für People & Culture*
	Ì Die Reise von Mitarbeitenden: eine Einführung, Hinter den Kulissen: Culture 

Development, Employer Branding, Recruiting und Onboarding / Performance 
Management, HR-Trends

Fachkraft für Diversity Management*
	Ì Diversität dreht sich nicht um andere, sondern um Dich, Diversity Kompetenz: 

Auf die Haltung kommt es an, Diversity Management: Diversity ist Querschnitts-
thema, Organisationsentwicklung: Auch Unternehmen haben eine Haltung,  
HR-Management: Menschen gestalten Vielfalt

Fachkraft für Rhetorik und Kommunikation*
	Ì Gesprächsführung, Andere von der eigenen Idee begeistern, Meetings  

souverän leiten, Gemeinsame Ziele vereinbaren und erreichen, Konflikte  
konstruktiv lösen

Spezialist:in für gesundheitsfördernde Mitarbeitendenführung  
im Unternehmen
Werden alle vier Module erfolgreich abgeschlossen, kann nach einer weiteren 
Prüfung das Zertifikat „Business Satisfaction Expert“ verliehen werden. Grund-
sätzlich sind alle vier Module einzeln belegbar und führen jeweils zu einem 
eigenständigen Zertifikat der IHK-Projektgesellschaft Ostbrandenburg.

*Modul schließt mit einem Zertifikat der IHK-Projektgesellschaft Ostbrandenburg ab.



Schritt für Schritt

Stand: 11/2025

Warum GPB?

	9 Seit über 30 Jahren am  
Bildungsmarkt

	9 Monatliche Starttermine

	9 Präsenzunterricht mit Online
Anteilen

	9 Praxisorientiertes Lernen

	9 Modulare Ausbildung

	9 Unterstützende Online
Lernplattformen

Kontakt

inTrain® 
Weiterbildungszentrum
Bouchéstraße 12 
12435 Berlin

Telefon: 030 403665960/-20

Mail: beratung@gpb.de

URL: www.gpb.de

https://www.gpb.de
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